
Уважаемый Николай Иванович, Владимир Васильевич!
Уважаемые депутаты!
Уважаемые гости и приглашенные!
С.1 Сегодня мы в очередной раз подводим итоги социально-экономического развития муниципального образования Ключевский район за 2020 год, которые являются нашим общим результатом работы администрации района, депутатского корпуса всех уровней, администраций сельсоветов, трудовых коллективов предприятий, учреждений и организаций, представителей малого и среднего бизнеса, жителей Ключевского района.
Безусловно, оценивая достижения в экономике, социальной сфере в 2020 году, нам необходимо определить основные задачи в обеспечении финансовой стабильности, в повышении качества жизни населения района в соответствии с направлениями стратегического курса, отраженного в ежегодном Послании Президента России Владимира Владимировича Путина к Федеральному Собранию, с целями и задачами, поставленными перед муниципалитетами Губернатором Алтайского края Виктором Петровичем Томенко. 
Основной целью нашей деятельности являются - повышение уровня и качества жизни жителей района, несмотря на все сложности экономической ситуации территории, сложной демографической обстановки. Это масштабная задача, которую мы решаем постепенно, поэтапно, шаг за шагом. Еще несколько лет назад с трудом верилось в возможность реализации большинства осуществленных на сегодня проектов и программ. Это стало реальным благодаря формированию конструктивных взаимоотношений с краевой властью, депутатами всех уровней, главами сельских поселений.
ЭКОНОМИКА
С.2 Основным направлением деятельности Администрации района за отчетный период являлась реализация жизненно важных задач по сохранению устойчивости всех отраслей экономики района, обеспечению бесперебойной работы и функционирования учреждений социальной сферы и предприятий жилищно-коммунального комплекса.
В 2020 году администрация района продолжила  реализацию плана первоочередных мер по устойчивому функционированию бюджетной сферы, удержанию спада экономики и повышении эффективности бюджетных расходов. Усилия муниципальной  власти были сконцентрированы на решении основных задач: поддержке экономического развития, консолидации всех сил, сохранении социальной стабильности. 
ИНВЕСТИЦИИ
Инвестиции в экономику - главный инструмент развития территории. По итогам 2020 года объем  инвестиций в экономику района за счет всех источников финансирования составил более 375 млн.рублей. Исходя из того, что район аграрный, основными инвесторами в основной капитал являются, конечно же сельскохозяйственные товаропроизводители, инвестиционная активность которых напрямую зависит от уровня рентабельности по итогам агрономического года. 
СИТУАЦИЯ НА РЫНКЕ ТРУДА
С.3 Приоритетной задачей государственной политики в сфере занятости в районе остается сохранение стабильности в социально-трудовой сфере. 
Так численность работников по территории района достигает 2709 человек. Темп роста к уровню прошлого года составляет 101,5%.  
В 2020 году численность зарегистрированных безработных увеличилась на 128 человек и составила 501 человек,  уровень зарегистрированной безработицы вырос на 1,7% и достиг значения – 6,1 процента от численности трудоспособного населения. Сегодня на 1 вакансию приходится более 5 человек ищущих работу. Это конечно объективная картина на рынке труда, вызванная в прошлом году начиная с марта 2020 года, когда всю страну захватила пандемия COVID-19, и как следствие полугодовалый общероссийский карантин, остановивший отрасли, предприятия, малый и средний бизнес. Ситуация на рынке труда и без того напряженная превратилась в острую, трудноуправляемую. В настоящее время ситуация на рынке труда характеризуется стадией стагнации, остановлен рост безработицы, наблюдается спад напряженности на рынке труда. Так в настоящее напряженность на рынке труда характеризуется индексом 5,8, растет число вакансий. Сегодня центр занятости имеет более 100 вакансий.  
С.4 Размер среднемесячной заработной платы одного работника по району в 2020 году вырос значительно, а конкретно на 18,8%  и составил 22654 рубля. 
По крупным и средним организациям размер среднемесячной заработной платы составил 27000 рублей, темп роста 110% к уровню прошлого года. 
В разрезе видов экономической деятельности наибольший рост заработной платы достигнут в сфере  обрабатывающих производств, обеспечении электрической энергии в 1,5 раза. Размер оплаты труда составил 26800 рублей. Так же значительный рост заработной платы на 32% наблюдается в отрасли сельского и лесного хозяйства, в натуральном выражении это 25,5 тыс.рублей. Максимальный уровень среднемесячной заработной платы по итогам 2020 года сложился в финансовой и страховой деятельности – 38500 рублей, государственное управление (ПФР, прокуратора, полиция и т.д.) – 38300 рублей. Средняя заработная плата органов управления района составляет 21390 тыс.рублей, что на 25 % ниже среднерайонной.
 С.5 Администрация района в отчетном году активно работала по легализации трудовых отношений и ликвидации «неформальной занятости», было обследовано 73 хозяйствующих субъектов, выявлено 184  неоформленных работника, в результате чего с работниками трудовые договоры были заключены, что позволило увеличить отчисления в бюджет и внебюджетные фонды, придать работникам социальный статус. Ежегодно мы наращиваем темп количества контрольных мероприятий в этом направлении, но 2020 год не дал нам возможности провести запланированную работу в области «теневой» экономики по понятным эпидемиологическим ограничения. 2021 год объявлен в Алтайском крае годом борьбы с черной заработной платой и мы активно включимся в эту работу. Ведь гарантом экономики района должны быть все хозяйствующие субъекты экономики, а не только бюджетная сфера!        
УРОВЕНЬ ЖИЗНИ НАСЕЛЕНИЯ
С.6 Ситуация в экономике района не может не сказываться на уровне жизни наших жителей. По итогам  2020 года наблюдается рост показателей потребительского рынка по крупным и средним предприятиям.  Оборот розничной торговли по крупным и средним предприятиям составил – 464 млн. рублей, темп роста к прошлому году 150%. А вот по платным  услугам  населению наблюдалось снижение объемов на 3%. Наибольшее снижение оборотов показало общественное питание на 36%. Все это объективно и понятно. Обусловлено снижение введенными антиковидными ограничениями по всей территории страны. Так общепит района начал свою официальную деятельность только в феврале этого года.
Торговое обслуживание на территории района представлено 117 торговыми точками. Кроме того,  7 отделений почтовой связи осуществляют торговлю в селах района, в том числе и в малонаселенных пунктах. По-прежнему  актуальной остается проблема сохранения объектов торговли, общественного питания и бытового обслуживания в отдельных, малонаселенных селах района.
На территории района функционируют 73 объекта бытового обслуживания, оказывающих парикмахерские, ремонтные и прочие бытовые услуги. 
В прошедшем году краем выполнены все обязательства по предоставлению гражданам социальных выплат, пособий, компенсаций и других мер социальной поддержки (выплаты ведутся по 40 видам различных социальных выплат). На эти цели направлено более 194 млн.рублей. На реализацию мер социальной поддержки семей с детьми направлено более 130 млн.рублей, что в 2,6 раза больше показателя прошлого года. Субсидии на  жилищно-коммунальные услуги получили 539 семей, сумма выплат составила более 12 млн. рублей. 
КАПИТАЛЬНЫЕ ВЛОЖЕНИЯ
С.7 Объем капитальных вложений реализованных в 2020 году имеет показатель более 95 млн.рублей. Рост капвложений в общественную инфраструктуру района к прошлому году составил 158%. За последние три года средства вложенные в район исчисляются почти в 220 млн.рублей.
Начиная с 2012 года Ключевский район активно участвует в  реализации проектов местных инициатив. Грантовая поддержка местных инициатив граждан предоставляется в рамках реализации  мероприятий федеральной целевой программы «Устойчивое развитие сельских территорий». Несмотря на сложную ковидную обстановку мы в 2020 году реализовали рекордное количество 11 проектов, в общей сумме более 16 млн.рублей.
С.8 В рамках этой программы мы реализовали следующие проекты:
1. Обустроены площадки накопления ТКО в с.Ключи и п.Целинный
2. Восстановлены памятник войнам ВОВ в с.Васильчуки и памятник Надежде Курченко в с.Новополтава
3. Обустроены 4 зоны отдыха в с.Ключи (проспект Гагарина), п.Целинный (парк отдыха), с.Северка (территория школы), с.Истимис (зоны отдыха)
4. Проведено благоустройство общественной территории в с.Ключи ул.Урицкого
5. Построена хоккейная коробка в с.Новополтава
С.9 В отчетном году также реализовано 6 проектов поддержки местных инициатив за счет субсидий Министерства финансов Алтайского края на развитие общественной инфраструктуры. Общая стоимость реализованных проектов составила более 5 млн.рублей. Реализованы следующие проекты:
1. Обустроены 3 детских площадки: в с.Петухи, с.Марковка, с.Каип;
2. Обустроены 2 спортивных площадки: в с.Зеленая Поляна и с.Новополтава;
3. Выполнен ремонт Дома культуры в с.Васильчуки.
В рамках реализации муниципальной программы по благоустройству в с.Ключи проведено благоустройство территории по ул.Центральная, стоимость проекта составила более 4 млн. рублей.
С.10 Это теперь можно сказать системный для нас механизм реализации большого партийного проекта «Формирование комфортной городской среды» за счет федерального бюджета. 
В этом году мы продолжаем реализацию этого проекта, созданием комфортной, безопасной пешеходной зоны по центральной улице районного центра.
В рамках краевой адресной инвестиционной программы в 2020 году завершен большой, важный проект «Строительство пристройки к зданию «Ключевская СОШ №1». В отчетном году освоено 36,2 млн.рублей. Общая сумма реализованного контракта по данному объекту составила 105 млн. рублей.
В рамках государственной программы «Развитие культуры Алтайского края» в отчетном году за счет средств краевого бюджета приобретены музыкальные инструменты и оборудование для детской школы искусств стоимостью более 4 млн.рублей. 
Реализация всех этих проектов даже за счет средств федерального, краевого бюджета предусматривают совместное участие как районного бюджета, внебюджетных источников, средств хозяйствующих субъектов района, средства граждан. И мы будем продолжать это делать потому, что это действенный реальный инструмент позволяющий создавать, поддерживать и созидать!  
ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСТВО
     	 С.11 Развитие предпринимательства  является одним из основных направлений работы администрации района. Позиции малого и среднего предпринимательства в социально-экономическом развитии района становятся более существенными. Экономическую деятельность на территории района осуществляют 430 хозяйствующих субъекта, из которых 352 субъекты малого и среднего предпринимательства.
 В найме у субъектов предпринимательства трудится 48% от среднегодовой численности занятых в экономике района.  На  долю субъектов малого и среднего предпринимательства приходится около 30% валового продукта, более 65% пашни. При этом половину всего оборота общественного питания, розничного товарооборота,  в целом по району формируют субъекты малого и среднего предпринимательства.  
Социальное партнерство хозяйствующими субъектами реализуется в каждом поселении. 
ЗЕМЕЛЬНЫЕ ОТНОШЕНИЯ
С.12 Одним из наиболее важных неналоговых источников пополнения бюджета является продажа и аренда земель. Администрацией района в отчетном периоде заключено 68 договоров аренды земель фонда перераспределения района на площади около 48 тыс. га, объем поступлений от арендной платы за земельные участки в 2020 году составил 19 млн.рублей, что выше уровня прошлого года на 17%. 
Средневзвешенная ставка арендной платы за земли фонда перераспределения в районе сложилась в 2020 году с учетом проведенных торгов на уровне 390 рублей за 1 га. 
Движение земель в районе продолжается, приоритетом для администрации района является продажа права аренды земель с/х назначения с торгов и контроль за рациональным использованием отводимых земель.  
Уважаемые депутаты!
С.13 Главным финансовым инструментом достижения стабильности социально-экономического развития территории является бюджет муниципального образования.
        В целях обеспечения устойчивости бюджета и повышения эффективности использования бюджетных средств, Администрация района работает согласно плана мероприятий по росту доходов, оптимизации расходов и совершенствованию налоговой политики.
      	Содержание аппаратов управления органов местного самоуправления, как района, так и поселений приведено в соответствие с утвержденными краевыми нормативами, создана  единая централизованная бухгалтерия. 
        В условиях жесточайшего дефицита все участники бюджетного процесса несут персональную ответственность за формирование и эффективное использование бюджетных средств.
В консолидированный бюджет района в 2020 году поступили доходы в сумме 422,8 млн.рублей. Объем собственных доходов составил 107,1 млн.рублей. Удельный вес собственных доходов в бюджете района достиг 25,3%.
С.14 В общей структуре собственных доходов налоговые доходы составили 79,0%, в денежном выражении это 84,6 млн. рублей. Темп роста к 2019 году составил 98,3%. Снижение наблюдается по причине уменьшения годового объема единого сельхозналога, в виду уточнения годовой декларации сельхозтоваропроизводителей на вычет из налогооблагаемой базы стоимости приобретенной сельхозтехники в отчетном году.   
 	В 2020 году по сравнению с 2019 годом увеличилось поступление по отдельным видам налоговых доходов, таких как:
· налогу на доходы физических лиц на 3,7 млн. рублей, темп роста составил 107,5% (снижены возвраты по НДФЛ, увеличен ФОТ и т.д.); 
· земельному налогу на 1,2 млн. рублей, темп роста – 115,0%; 
· налогу на имущество на 902 тыс.рублей, темп роста 139,0% к предыдущему показателю.
С.15 Существенное снижение показателя произошло по налогам со спец.режимами. Это связано в первую очередь с переходом на новую систему налогообложения и в результате с уходом мелких предпринимателей в теневую экономику, по причине ужесточения требований к предпринимательской деятельности (онлайн-кассы, увеличения налогообложения в патентной системе и т.д.) Так в сравнении с 2019 годом его величина ниже на 5,8 млн. рублей, темп роста составил 69,9%, в том числе по:
· упрощенной системе налогообложения на 1,2 млн. рублей;
· единому налогу на вмененный доход на 729 тыс. рублей;
· единому сельскохозяйственному налогу показатель снижен на 3,9 млн. рублей. Причиной этому послужила низкая урожайность сельхозпродукции из-за сложившихся погодных условий, а также снижение авансовых платежей (до 1.07.2020 за 2020 год, по уточненной декларации за 2020 год до 01.04.2021).  
В соответствии с Федеральным Законом от 29.06.2012 № 97-ФЗ «О внесении изменений в часть первую и часть вторую Налогового Кодекса Российской Федерации и статью 26 Федерального Закона «О банках и банковской деятельности» с 01 января 2021 года отменен единый налог на вмененный доход. Альтернативой ему стала упрощенная, патентная или основная система налогообложения. По данным налоговых органов на патентную систему налогообложения перешли 53 предпринимателя нашего района. В соответствии со статьей  61.1. Бюджетного Кодекса в бюджеты муниципальных районов подлежат зачислению налоговые доходы, взимаемые в связи с применением патентной системы налогообложения по нормативу 100%. 
С.16 Неналоговые доходы поступили в сумме 22,5 млн.рублей, темп роста к 2019 году составил  94,8%. Показатель снижен в результате произведенных в 2019 году расчетов МУП «МОКХ» за резервный уголь в размере 3450,0 тыс. рублей в свое время оплаченный администрацией района. Вследствие чего в 2019 году произошел не запланированный скачок объема неналоговых доходов. 
Основную долю в части неналоговых доходов бюджета составляют доходы от использования имущества. Величина показателя в 2020 году составила 21,9 млн.рублей, что на 3,8 млн. рублей выше уровня прошлого года, это связано с увеличением ставки арендной платы за земельные участки с 01.01.2020 на 30% (рост составил в среднем с 290 рублей до 380).
Безвозмездные поступления из краевого бюджета  составили  315,8 млн. рублей. По  сравнению с прошлым годом произошло снижение общего показателя на 5,2%, в суммовом выражении на 8,5 млн. рублей,  в т.ч.   
· субсидии снижены на 23,9 млн.рублей (за счет уменьшения средств выделенных на строительство пристройки – остатки финансирования);
· дотации увеличены на 12  млн.рублей;
· субвенции увеличены на 3,4 млн.рублей.
С.17 По расходным обязательствам бюджет района остается  социально направленным. На финансирование отраслей социальной сферы направлено 79,2% от общих расходов, в абсолютном выражении 314,4 млн. рублей.
По видам расходов в 2020 году направлено:
· на выплату заработной платы и налогов 229,4 млн.рублей, что составляет 57,8% в структуре расходов;
· на капитальные вложения  58,2 млн.рублей, в т.ч. строительство пристройки к СОШ №1 - 36,5 млн.рублей. Размер софинансирования районного бюджета составил 3,2 млн.рублей.
· на ремонт и содержание дорог направлено  – 13,3 млн.рублей. 
· на расчеты за уголь, отопление – 32,6  млн.рублей;
· на расчеты за электроэнергию – 9,2 млн.рублей;
· на приобретение жилья - 2  млн.рублей; 
· межбюджетные трансферты, переданные поселениям составили 18,7 млн.рублей;
· на погашение кредитов направлено 500 тыс.рублей.
С.19 Несмотря на принятые администрацией района меры по оптимизации бюджетных расходов и наполнению бюджета, кредиторская задолженность консолидированного бюджета составила на 01.01.2021 года 15,8 млн. рублей, в сравнении с 2019 годом уменьшилась на 10,8 млн. рублей.          
       С.20 В целях повышения доходной части районного бюджета за отчетный период проведено, в связи с пандемией, всего 2 заседания Межведомственной комиссии по погашению задолженности по уплате налогов и сборов в бюджет района, были рассмотрены материалы по 32 хозяйствующим субъектам допустившим задолженность по уплате налогов. По результатам работы комиссии в бюджет района поступило 1,4 млн. рублей.
СЕЛЬСКОЕ ХОЗЯЙСТВО
С.21 Сельское хозяйство базовый сегмент экономики района, определяющий его развитие.   	
Сельскохозяйственный комплекс в 2020 году сработал с прибылью в объеме 274,9 млн. рублей, в том числе в коллективных сельскохозяйственных предприятиях она составила – 97,4  млн. рублей, в крестьянских хозяйствах – 177,5  млн. рублей. Все это стало возможным благодаря грамотной аграрной политике хозяйств района и своевременной государственной поддержке, оказанной сельхозтоваропроизводителям, на общую сумму 47,5 млн. рублей. 
С.22 В 2020 году сельскохозяйственным производством в районе занималось 97 хозяйств, в т.ч. 1 – СПК, 4 – обществ с ограниченной ответственностью, 92 крестьянско-фермерских хозяйств, 8 из которых работают только животноводстве. Хозяйствами обрабатывалось 158,7 тыс. га пашни, в т.ч. КФХ – 138,7 тыс. га или 87% от всей пашни района, коллективными – 20 тыс.га или 13% от общей пашни.
С.23 Посевная площадь составила 131,8 тыс. га, в т.ч. площадь занимаемая зерновыми культурами – 77 тыс.га (58% от посевной площади), посевная площадь подсолнечника – 51 тыс.га  (39% от посевной площади). Площадь занятая кормовыми культурами составляла 3,3 тыс.га (3% от посевной площади), площадь пара составила 27 тыс.га ( 17% от общей площади пашни).
С.24 Для повышения урожайности и увеличения валового производства сельскохозяйственных культур, сельхозтоваропроизводители района вместе с применением энергосберегающих технологий приобрели под посев 2020 года 548 тонн элитных семян высокоурожайных сортов различных культур, внесли 1 361 тонн минеральных удобрений на площади 22 тыс.гектар, вспахали 73 тыс.га зяби, провели химическую обработку посевов от сорняков. На площади более 53 тыс.га междурядную обработку пропашных культур.
Все эти мероприятия в комплексе позволили хозяйствам района в текущем году сохранить лидерство по производству и урожайности зерновых культур по Западно-Кулундинской климатической зоне.
С.25 С посевной площади собрано 42 тыс. тонн высококачественного зерна в весе после доработки, при урожайности 6,7 ц/га.     
Подсолнечника получено в объёме 30 тыс. тонн, средняя урожайность составила 5,9 ц/га.  
С.26 На 01.01.2021 года поголовье КРС в сельхозорганизациях, крестьянских (фермерских) хозяйствах и индивидуальных предпринимателей района составило 4236 голов, в том числе коров – 1478 голов.
Молочная продуктивность в сельхозорганизациях  на одну фуражную корову составила 3903 кг, что на 590 кг больше прошлогодней. Среднесуточный прирост в сельхозорганизациях, крестьянских (фермерских) хозяйствах и индивидуальных предпринимателей составил 356 грамм. Это не так много, но это рост и динамика. 
Производство молока за год в сельхозорганизациях, крестьянских (фермерских) хозяйствах и индивидуальных предпринимателей составило 5 205 тонн, что на 62 тонны больше прошлого года.
В личных подсобных хозяйствах закуплено 2 907 тонн молока и 221 тонны мяса в живом весе, всего на сумму 71,6 млн. руб.
В 2020 году КХ Гукова А.В. было реализовано 270 голов племенных овец – из них 25 баранчиков и 245  ярок.
В 2020 году животноводами района заготовлено грубых и сочных кормов по 20,1 центнеров кормовых единиц на 1 условную голову.
С.27 Всего за 2020 год хозяйствами всех форм собственности реализовано сельскохозяйственной продукции на сумму 1 523,5 млн. рублей, в том числе сельхозпредприятиями – 548,5 млн.рублей, крестьянскими хозяйствами – 975 млн. рублей, 
С.28 средняя заработная плата в отрасли сельского хозяйства составила 20 168 рублей. 
С.29 Хозяйства продолжают инвестировать денежные средства в основное производство. В текущем году техники в районе     приобретено техники на сумму 131 млн. рублей,  это 9-тракторов, 2-комбайна, 6 – посевных комплексов. А еще 55 млн. рублей направлены на строительство объектов сельхозназначения.
С.30 Благодаря поддержке Правительства Алтайского края аграрии района не остаются без государственной поддержки в отрасли. По итогам 2020 года поддержка сельхозпроизводителей составила 47,5 млн.рублей.
Наибольший объем господдержки приходится на поддержку развития животноводческой отрасли – 15,9 млн.рублей ,  на несвязанную погектарную субсидию – 15,2 млн. рублей, на поддержку элитного семеноводства  – 9,4 млн.рублей, техническое перевооружение – 7 млн.рублей.
     	Конечно, нужно отдать должное труженикам сельского хозяйства, несмотря на все трудности (финансовые, погодные, внешнеэкономические) каждодневным трудом добиваются значительных результатов, несут на себе социальную нагрузку, являются надежными партнерами и помощниками ОМСУ поселений.
В 2020 году труженики сельского хозяйства награждены государственными и ведомственными наградами:  
«Заслуженный работник сельского хозяйства Российской Федерации»  -  Сапрыкин Александр Николаевич, главный агроном  КХ Гукова А.В.  
1. Благодарность Министерства сельского хозяйства  РФ – Луцик Анна Васильевна,  главному бухгалтер КХ Гукова А.В.
1. Благодарность Министерства сельского хозяйства РФ - Пащенко Юрий Алексеевич - механизатор КХ Гукова
1. Благодарность Министерства сельского хозяйства  РФ -  Найбергер Василий Вильгельмович  - механизатор  КФХ Григоренко В.В.
1. «Заслуженный работник сельского хозяйства Алтайского края» - Черненко Андрей Васильевич – механизатор  КХ Гукова А.В.
1. Медаль  «За заслуги в труде» - Лященко Владимир Николаевич, механизатор КХ Гукова А.В. 
1. Медаль  «За заслуги в труде»  - Синдицкая Наталья Константиновна агрохимик Агрохимической службы Кулундинская  
1. Благодарностью Губернатора - Алтайского края награжден глава КХ Григоренко В.В.
11 работников АПК  награждены благодарностью Министерства сельского хозяйства Алтайского края.
За достижение высоких показателей в рамках краевого трудового соревнования в области растениеводства дипломом Губернатора награжден Гитляйн Иван Иванович – механизатор КФК Григоренко В.В. 10 декабря 2020 года по условиям соревнования, он получил  в краевой столице – заслуженный подарок автомобиль «Лада – Нива».
 Как говорится, по труду и честь!	Мы искренне желаем нашим крестьянам хорошей весенней погоды, правильного летнего солнца и, конечно же, как результат - больших урожаев.  
ЖКХ
С.31 Стабильность функционирования объектов коммунального хозяйства и состояние жилого фонда во многом определяют степень удовлетворенности населения качеством жизни в районе. 
Жилищно-коммунальная тема остается одной из самых острых в деятельности ОМСУ, как затрагивающая наиболее важные сферы жизнеобеспечения населения и деятельности предприятий района. 
	Отопительный период 2020-2021 годов на территории Ключевского района официально был начат 27 сентября 2020 года распоряжением главы  Ключевского района №229 от 23 сентября 2020 года. Теплоснабжение Ключевского района также обеспечивает одно теплоснабжающее предприятие МУП «МОКХ», обслуживающее 7 котельных, и 8 малых котельных школ и детских садов.
	Получение паспорта готовности района к отопительному сезону достаточно серьезная я даже сказал затруднительная  процедура в виду отсутствия технической и финансовой возможности привести все котельные в полное соответствие установленным законодательством  требованиям. Был разработан план мероприятий, с учетом устранения замечаний выявленных Ростехнадзором и установлен срок готовности объектов топливно-энергетического комплекса и  жилищно-коммунального хозяйства Ключевского района к работе в осенне-зимний период 2020-2021 годов – 15 сентября 2020 года. К указанному сроку все подготовительные работы были завершены, но это не помешало запустить котельные и обеспечить теплоснабжением потребителей в срок начала отопительного периода. По результатам проделанной работы была проведена проверка Алтайским отделом по надзору за тепловыми электростанциями, теплогенерирующими установками и сетями и котлонадзору. На основании акта проверки готовности к отопительному периоду 13 ноября 2020 года муниципальному образованию Ключевский район выдан паспорт готовности к отопительному периоду.
С.32 Согласно утвержденного районного плана мероприятий по проведению подготовки к отопительному сезону 2020-2021 годов в целом по Ключевскому району выполнены подготовительные работы: 
в бюджетной сфере района:
· приобретена и произведена замена трубной части котла, приобретен дымосос, произведен ремонт топки, теплотрассы протяженностью 50 м и внутренней системы отопления в Васильчуковской СОШ  на сумму 850 тыс. рублей.
· приобретен и заменен котел полной комплектации в Новополтавскую СОШ стоимостью 335 тыс. рублей.
· заменена дымовая труба в Истимисской СОШ. Затраты составили 50 тыс. рублей.
· отремонтирована внутренняя система отопления в Зеленополянской СОШ на 40 тыс. рублей.
· заменен ввод системы отопления в здании Северского детского сада «Солнышко» на сумму 300 тыс. рублей;
С.33 теплоснабжающим предприятиям района выполнено:
· строительство нового водопровода на ул. Дытченко на сумму 350 тыс. рублей;
· ремонт водопровода на ул. Карла Маркса на сумму 200 тыс. рублей;
· заменено 5 водогрейных котлов на сумму 3 075 тыс. рублей;
· заменено 70 метров тепловых сетей в с. Ключи на сумму 120 тыс. рублей;
· отремонтирован участок теплотрассы в с. Северка к детскому саду «Солнышко» на сумму 54 тыс. рублей;
· заменены два сетевых насоса на котельных № 1 и в с. Северка на сумму 419 тыс. рублей;
С.34
· заменен тельфер на котельной №3 стоимостью 40 тыс. рублей;
· выполнены ремонты отопительных котлов, оборудования углеподачи и золоудаления на сумму 212 тыс. рублей по существующим котельным;
· произведен ремонт дымовой трубы на котельной №1 на 173 тыс. рублей;
· заменены вышедшие из строя глубинные насосы в п. Целинный на сумму 178 тыс. рублей;
· плановые и текущие ремонты зданий котельных на сумму 200 тыс. рублей.
	Всего подготовительных работ по району выполнено на 6,5 млн. рублей, в т. ч. на подготовку бюджетных учреждений 1,5 млн. рублей.
	В настоящее время наша системная плановая работа в сфере ЖКХ дает нам возможность уже сегодня понимать о перспективах подготовки к следующей зиме, тем самым получить дополнительное время для запланированных работ. В этом году мы планируем:
· ремонт канализации в Васильчуковском детском саде «Ромашка»;
· на рассмотрении находится приобретение второго водогрейного котла в Новополтавскую СОШ, а также ремонт дымовой трубы;
· приобретение водогрейного котла в МБОУ «Петуховская СОШ»;
· промывка системы отопления в Зеленополянской школе;
· уже сегодня ведется работа по подготовке проектно-сметной документации капитального ремонта котельной №1 для участия в краевой программе, в сумме более 25 млн.рублей;
· замена водогрейного котла котельная №7 п.Целинный;
· замена теплотрассы и водопровода по ул.Новая п.Целинный протяженностью 150 м;
· замена водогрейного котла котельная №1 с.Ключи;
· замена водогрейного котла котельная №2 с.Ключи;
· установка циклонов на котельной №1 в с.Ключи;
· планируется бурение двух скважин в с. Ключи и в п. Целинный в рамках краевой программы и т.д.
		На эти цели из всех источников финансирования нам потребуется практически 8 млн.рублей
С.35 Общая плановая потребность твердого топлива для бюджетной сферы и населения на отопительный сезон составляет 13 700 тонн. 
	МУП «МОКХ», для прохождения отопительного сезона, заключило контракт с ООО «ТРАНС ТЭК» в количестве 9,9 тыс.тонн и с ООО «Угольный склад» в количестве 2 тыс.тонн для создания резерва предприятия. 
	В июле 2020 года муниципальными образовательными учреждениями Ключевского района посредством электронного аукциона в рамках 44-ФЗ заключены муниципальные контракты с ООО «ТРАНС ТЭК» на поставку 1 800 тонн угля на сумму 4,4 млн.рублей. Проведенный электронный аукцион позволил нам получить аномальную можно сказать цену на уголь - 2 380 рублей за тонну каменного угля марки ДР и 2 890 рублей за тонну каменного угля марки ДПК. Данный контракт обеспечил необходимым запасом твердого топлива все бюджетные организации района. 
	На протяжении всего сезона не привлекался объем резервного угля из запасов Алтайского края.
Хотелось бы обозначить справочно предварительные итоги отопительного периода 2020-2021 года:
С начала отопительного периода прошло 185 дней (из 215-ти). 
С.36 Повторюсь - общая плановая потребность твердого топлива для бюджетной сферы и населения на отопительный сезон составляет 13,7 тыс. тонн. Прогнозный объем израсходованного угля 11,9 тыс. тонн. Заметную экономию показывает МУП «МОКХ», их доля составляет 9,8 тыс. тонн (для сравнения ОП 2019-2020 – объем израсходованного угля составил 10,8 тыс. тонн, ОП 2018-2019 – 11,3 тыс. тонн). Учитывая, как бы это не казалось странным, снижение стоимости угля, экономия приятно удивляет: В ОП 2020-2021 в сравнении с предыдущим периодом – экономия составила 4,3 млн.рублей; ОП 2019-2020 – 2,4 млн.рублей.
В рамках поддержки муниципалитетов Правительством  Алтайского края району предоставлена целевая субсидия на расчеты за поставленный уголь и оплату услуг теплоснабжения в общей сумме 12,7 млн.рублей. Средства будут направлены на оплату услуг теплоснабжения бюджетных учреждений и на расчёты за поставленный уголь для работы школьных котельных. Исходя из опыта работы эта сумма по концу года будет увеличена дополнительными средствами, что говорит о большой заинтересованности Правительства края вопросом стабильного теплоснабжения. Так в 2020 году субсидия составляла 13,1 млн.рублей, а в 2019 – 16,7 млн.рублей.
С.37 Несмотря на финансовую поддержку отрасли, факты экономии предприятия острой проблемой остается кредиторская задолженность, как предприятия, так и учреждений бюджетной сферы:
В настоящее время задолженность составляет: 
· МУП «МОКХ» за уголь – 14,1 млн.рублей;
· МУП «МОКХ» за электроэнергию – 8,5 млн. рублей;
· бюджетных учреждений за уголь – 629,4 тыс. рублей;
· задолженность бюджетных учреждений Ключевского района за оказанные услуги отопления перед МУП «МОКХ» - 5 790 тыс. рублей.
	Эта ситуация остается сложной ежегодно по причине не совсем эффективного тарифа теплоснабжения, большой стоимости угля и электроэнергии, приличной налоговой нагрузке предприятия (МУП «МОКХ» является сегодня градообразующим предприятием выплачивающей белую заработную плату и как следствие социальные платежи), слабой платежной дисциплине потребителей и многое другое. И даже бюджет района не может гарантировать своевременную оплату услуг теплоснабжения по причине слабой финансовой обеспеченности.    
	Подводя итог отопительному периоду 2020-2021 года можно с уверенностью сказать - нам удалось в полной мере обеспечить потребителей качественной услугой теплоснабжения, не смотря на возникающие трудности и поломки. 
С.38 Можно с уверенностью сказать, что строительная деятельность в районе замедлила темпы. Это связано не только с огромным предложением на рынке вторичной недвижимости, но и огромной стоимостью строительства жилья в первую очередь. На протяжении прошлого года в районе построено 10 жилых домов, подверглось реконструкции 12. Общая площадь ввода в эксплуатацию жилья составила - 1335 м2. В течение прошлого года выдано 35 разрешения на строительство, из них 22 на строительство и реконструкцию жилых домов, 9 на строительство объектов сельскохозяйственного назначения (гараж, зерносклады, мехток и другие объекты сельхозпроизводителей района), 4 на строительство объектов социального назначения (магазина, кафе и т.д.).
Введены в эксплуатацию порядка 7 объектов сельхозназначения.
Протяженность автомобильных дорог общего пользования местного значения в районе составляет 366,6 км, из них: с асфальтобетонным покрытием 71,3 км, пескощебеночным 59 км, грунтовых 239,4 км. На них расположено 6 пешеходных переходов, три из которых вблизи образовательных учреждений, и 11 остановок для маршрутного транспорта.
С.39 Муниципальный дорожный фонд в 2020 году составлял 3 898,6 тыс. рублей, Учитывая задолженность сельских поселений по муниципальным контрактам с Государственным унитарным предприятием дорожного хозяйства Алтайского края «Юго-Западное ДСУ» за 2018 год в размере 2 774 тыс. рублей, а также по другим контрактам за 2019 год – 1 277,3 тыс. руб., ремонтных работ улично-дорожной сети не планировалось. Дополнительных средств из местного бюджета достаточно лишь на содержание автомобильных дорог, в том числе расчистку от снега, порослей и т.д., а также на установку дорожных знаков и профилактических противопаводковых работ.
	Тем не менее, работ выполнено на 10,8 млн.рублей, а оплачено с учетом погашения кредиторской задолженности 13,3 млн.рублей:
· произведен ямочный ремонт асфальтобетонной смесью;
· засыпались шлаком, щебнем и грунтом ямы на дорогах, не имеющих твердого покрытия;
· неоднократно производилось грейдирование и восстановление покрытия;
· приобретено и установлено оборудование уличного освещения, в том числе и оплата потребленной электроэнергии;
· разрабатывались проекты освещения УДС;
· оборудование и содержание парковок;
· оборудование и содержание пешеходных зон;
· два раза в год обновлялась разметка на пешеходных переходах;
· приобретались дорожные знаки;
· производилась расчистка дорог от порослей, снега, вывоз снега, а также обкос обочин.
С.40 Эти цифры доказывают то, что администрация района, несмотря на сложную бюджетную обеспеченность, уделяет огромное внимание, дорожному хозяйству поселений, направляя дополнительные средства из бюджета района поверх акцизов. И вопрос звучащий что, нам не выделяют средств на эти цели доказан фактом приведенном в таблице. 
	№ п/п
	
Наименование поселения
	2020 г.
	в том числе по видам работ

	
	
	
План 
(акцизы)
	
Факт 
	
Очистка дорог 
от снега

	
Разработка ПСД
	
Содержание
УДС
	
Дорожные знаки
	в т.ч задолженность прошлых лет

	1 
	
Васильчуковское
	
234,7
	
354,3
	
224,7
	
49,6
	
80,0
	
	
37,0

	2
	
З-Полянское
	
233,0
	
355,0
	
278,0
	
62
	
15,0
	
	
62,0

	3
	
Истимисское
	
356,0
	
529,0
	
141,5
	
32,5
	
355,0
	
	
387,5

	4
	
Каипское
	
366,0
	
558,8
	
341,1
	
41,7
	
176,0
	
	

	5
	
Ключевское
	
1220,0
	
1861,4
	
790,5
	
59,3
	
929,5
	
82,1
	
682,5

	6
	
Новополтавское
	
155,0
	
238,0
	
185,0
	
53,0
	
	
	
53,9

	7
	
Новоцелинное
	
163,8
	
211,5
	
161,5
	
50,0
	
	
	
50,0

	8
	
Петуховское
	
793,0
	
1243,6
	
148,0
	
62,7
	
1032,9
	
	
1125,6

	9
	
Покровское
	
140,9
	
219,8
	
182,7
	
27,7
	
	
9,4
	
46,7

	10
	
Северское
	
309,0
	
489,5
	
286,4
	
73,7
	
125,4
	
4,0
	
109,7

	
	
Итого
	
3971,4
	
6060,9

	
2739,4
	
512,2
	
2713,8
	
95,5
	
2672


В 2020 году Ключевский район очередной раз получил субсидию из краевого бюджета 1,4 млн.рублей. За счет выделенных средств проведен ремонт дороги по ул. Советской в с. Ключи. Доля софинансирования местного бюджета составила порядка 400 тыс. рублей.
Размер краевой субсидии на 2021 год составляет 1,7 тыс. рублей. Согласно проведенному опросу жителей, депутатов и анализа состояния УДС, было принято решение произвести восстановление дорожного полотна по улице Антонова районного центра.
С.41 Муниципальный дорожный фонд в 2021 году составляет 4,5 млн. рублей. В этом году мы приняли решение, что наиболее правильным и справедливым будет распределение денежных средств, между поселениями исходя из протяженности дорог при факте наличия их в казне поселения конечно. Плановое распределение  средств представлено в таблице.
Распределение МДФ на 2021 год
	№ п/п
	Наименование МО
	Протяжен-ность дорог, км
	Кредиторская задолжен-ность, руб.
	Летнее содержание, руб.
	Зимнее содержание, руб.
	Установка дорожных знаков, руб.
	Профилак-тика паводка, руб.
	ИТОГО:

	1
	Васильчуковский
	37,107
	0
	133 027
	133 027
	20 246
	10 123
	296 422

	2
	Зеленополянский
	41,314
	27 500
	148 109
	148 109
	22 541
	11 270
	357 529

	3
	Истимисский
	23,761
	0
	85 182
	85 182
	12 964
	6 482
	189 810

	4
	Каипский
	27,472
	0
	98 486
	98 486
	14 989
	7 494
	219 455

	5
	Ключевский
	93,172
	58 721
	334 017
	334 017
	50 835
	25 417
	803 007

	6
	Адм-я Ключевского р-на (резервный фонд)
	 
	1 449 616
	0
	0
	0
	0
	1 449 616

	7
	Новополтавский
	33,506
	0
	120 117
	120 117
	18 281
	9 140
	267 656

	8
	Новоцелинный
	28,01
	0
	100 414
	100 414
	15 282
	7 641
	223 752

	9
	Петуховский
	17,808
	0
	63 841
	63 841
	9 716
	4 858
	142 256

	10
	Покровский
	19,017
	0
	68 175
	68 175
	10 376
	5 188
	151 914

	11
	Северский
	45,402
	31 200
	162 764
	162 764
	24 771
	12 386
	393 885

	ИТОГО:
	366,569
	1 567 037
	1 314 132
	1 314 132
	200 000
	100 000
	4 495 300


Подводя итоги отрасли, можно сказать, что работа ведется, но нерешенных проблем еще остается очень много. Основные трудности связаны с ограниченным финансированием и отсутствием денежных средств в местном бюджете. 
Существующие еще задолженности муниципальных образований на сегодняшний день не дают двигаться вперед и далеко смотреть в будущее. Огромную долю помощи район получает от предприятий и хозяйств района, в первую очередь в текущем содержании дорог поселений. Без их непосредственного участия трудности порой становятся просто непреодолимыми.
ОБРАЗОВАНИЕ
Коллеги!
С.42 Залог успешного будущего территории во многом зависит от того, насколько сегодня уделяется внимание развитию образования.
В прошедшем году мы вместе продолжали работу по развитию системы образования района,  решали задачи, поставленные Президентом Российской Федерации и Губернатором  Алтайского края.
Доступное качественное образование всех уровней, современная комфортная инфраструктура наших учреждений, здоровое и сбалансированное питание, безопасность детей,  сохранение социальных гарантий для  педагогов — все это прямой вклад в повышение качества жизни семей  нашего района и родного края. 
Система образования района - самый большой сегмент социальной сферы района. Это 11 школ и 5 детских садов.  В  них обучаются и воспитываются  2394 ученика и трудятся  552 сотрудника. 
С.43 На 1 сентября 2020 года за парты сели 1765 учеников, что меньше прошлогоднего показателя на  96 человек.
Окончание учебного года прошло для образования в совершенно новом формате удалённого обучения, который существенным образом не отразился на результатах ЕГЭ.  В сдаче единого государственного экзамена участвовало 39 выпускников текущего года. Процесс сдачи экзаменов был организован в строгом соответствии с санитарно-эпидемиологическими требованиями.  Выше среднего тестового балла по краю выпускники показали по 4-ём предметам: русский язык, биология, география, английский язык.  Награждены  медалью за особые успехи в обучении 10 выпускников.
<<С.42 С 1 сентября 2020 года учебно-воспитательный процесс был организован в очном режиме в соответствии с  санитарно-эпидемиологическими требованиями. 
Для этих целей в конце прошлого года приобретено  113 рециркуляторов за счёт средств субсидии краевого бюджета на общую сумму 1млн. 340 тыс. рублей. 
Около 4-х миллионов рублей администрацией района было направлено на неотложные ремонтные работы в рамках подготовки школ и детских садов к новому учебному году. И это рекордная сумма средств местного бюджета, выделенная на эти цели. В среднем расходы на подготовку исчисляются 1,5 млн.рублей. 
В связи с чрезвычайной ситуацией, ураганным ветром, разрушившей кровлю на спортивном зале КСШ № 1, отремонтированную еще в 2010 году, Правительство края, министерство образования оказало нам необходимую финансовую поддержку для ее восстановления в сумме 1,7 млн.рублей.
    	В рамках реализации регионального проекта «Современная школа» национального проекта «Образование», продолжается работа по оснащению школ современным оборудованием. Так, в отчетный период абсолютно все школы и филиалы получили оборудование и технику в общей сложности на сумму более восьми миллионов рублей: это кухонное оборудование, компьютерную технику, лингафонный кабинет, кабинет ОБЖ, спортивное оборудование более, чем на 300 тыс.рублей, 2 автобуса ПАЗ стоимостью почти 4 млн.рублей, а также оборудование для актовых залов, кабинетов физики и химии, принтеры  и многое другое. Завершилось строительство пристроя КСОШ №1 на 100 ученических мест со столовой и актовым залом, отвечающим всем современным требованиям. В апреле 2021 года будет получен автобус для Петуховской школы стоимостью более 2 млн.рублей.
   	100% школьных столовых в  районе полностью оснащены всем необходимым оборудованием для обеспечения бесплатным горячим  питанием школьников младших классов. Сумма средств направленная району с учетом 2020-2021 года, составляет более 12 млн. рублей.
	Ежегодно, и это уже системная работа я считаю, мы привлекаем краевые средства на модернизацию материально-технической базы наших образовательных учреждений, путем участия в краевой адресной инвестиционной программы. Так в 2021 году планируется проведение капитального ремонта существующего здания МБОУ «Ключевская СОШ №1», субсидия району на эти цели составляет более 55 миллиона рублей. В настоящее время ведётся работа по проведению электронного аукциона на заключение муниципального контракта. 
Кроме того, уже выделены средства в сумме 4,8 миллионов рублей на комплексный ремонт кровли детского сада «Аленушка». В настоящее время работы уже ведутся.
В прошлом году мы подготовили еще 2 проектно-сметной документации, получены экспертизы по капитальному ремонту Целинной и Северской школы с учетом филиалов, сумма средств необходимая более 20 млн.рублей. Ждем реализации.   
С.44 С сентября прошлого года на базе «Ключевской СОШ №1» начал работу Центр образования цифрового и гуманитарного профилей «Точка роста», нацеленный на повышение качества подготовки школьников. На эти цели направлено более 1,5 млн.рублей краевых и районных средств.
      	В этом году  центры «Точка роста» планируются открыть на базе «Ключевская СОШ №2» и  Северской  школы. 
  	В то же время, оснащение  новейшим оборудованием школ - не самоцель. Оно должно использоваться, и эту деятельность должны реализовать подготовленные специалисты. В районе обеспечена работа по  подготовке кадров для работы в системе образования, их переподготовка и повышение квалификации, а также создание наиболее эффективных механизмов управления отраслью.
      	Ежегодно около 120  руководящих и педагогических работников проходят повышение квалификации и /или профессиональную переподготовку.
  	В 2021 г учителя математики, русского языка, физики из 6-и школ района участвуют в федеральной программе повышения квалификации «Учитель будущего».  
    	В этом учебном году в школы района прибыли 5 молодых специалистов (выпускники организаций высшего и профессионального образования). Всем им выплачены  муниципальные подъёмные. Кстати сказать, уже в этом году принято решение об увеличении подъемных практически в 2 раза. 
     	Трое из молодых педагогов являются получателями единовременного пособия из краевого бюджета, как учителя, приступившие к работе в сельских малокомплектных общеобразовательных организациях.
       	Размер пособия составляет для выпускников ВУЗов – 250 тыс. рублей, для выпускников училищ – 170 тыс. рублей. 
      	С целью организации работы по обеспечению школ педагогическими кадрами ежегодно с выпускниками наших  школ заключаются договора о целевой подготовке по педагогическим специальностям в  ВУЗах Алтайского края.  В прошлом году заключено 3 таких договора, в текущем году  планируется заключение ещё 3-х договоров о целевой подготовке.  
    	В этом году  Приказом Министерства образования и науки Алтайского края утверждён перечень вакантных должностей по программе «Земский учитель», в который  вошли 2 вакансии в  Васильчуковской и Истимисской школах. 
 	С.45  С 1 сентября прошлого года в районе действует новая система оплаты труда, что позволило повысить средний уровень оплаты труда педагогов по сравнению с предыдущим учебным годом почти на 3 тысячи рублей.
 В настоящий момент средняя заработная плата (с учетом выплат за классное руководство) составляет:
- педагогические работники – 29240 рублей;
- учителя - 29595 рублей
Этому способствовало и то, что на содержание местного бюджета переведены кочегары школ.
По поручению Президента РФ с первого сентября 2020 года  все классные руководители  начали получать федеральную выплату в 5 тысяч рублей.
Бюджетные ассигнования на эти цели для района на этот учебный год составляют 13,8 млн. рублей. Все меры финансовой и социальной поддержки педагогов  направлены и способствуют повышению престижа профессии учителя.
     	С.46 С 1 сентября 2020 года вступили в силу изменения в Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» по вопросам воспитания обучающихся. Закон выводит на новый уровень такие понятия, как формирование чувства патриотизма, гражданственности подрастающего поколения. В части прикладного характера, он закрепляет необходимость воспитательных программ в школах. Фактически возвращает воспитательную функцию в школы, нормативно закрепляет ее. Не только за семьей, но и за системой образования. Это не дополнительная бюрократическая нагрузка, это систематизация той работы, которая уже ведется образовательными организациями. Все школы района особое внимание уделяют  вопросам воспитания и дополнительного образования учеников.  
Особенно стоит отметить базовые школы райцентра, Новополтавскую и Северскую школы.
Во всех школах созданы юнармейские отряды, активно ведется работа в рамках Российского движения школьников и волонтерства.
    	Охват детей в школах  в возрасте от 5 до 18 лет дополнительными образовательными программами составляет –68%.
        	Начаты мероприятия по проекту «Успех каждого ребенка», в рамках которого планируется проведение капитального ремонта спортивного зала МБОУ «Ключевская СОШ №2». Субсидия краевого бюджета на эти цели составляет 4,4 млн.рублей. Как раз сегодня в эти минуты идет аукцион на определения подрядчика этих работ. 
   	С.47 Эпидемиологическая ситуация в отчетный период не позволила нам провести летнюю оздоровительную кампанию в привычном режиме. 
Летний отдых и занятость в районе были организованы в новом формате досуговых площадок.  Они располагались на одиннадцати пришкольных территориях, на территории детского сада «Сказка», возле учреждений культуры и спорта. Это позволило предотвратить возникновение несчастных случаев и обеспечить безопасность школьников в летний период. 
За 1,5 месяца досугом было охвачено более 1000 детей района. Не остались без внимания и дети, состоящие на различных видах профилактического учета (30 детей). Так, охват школьников разными видами занятости и досуга составил  более 90%.   
       	Только благодаря чёткой слаженной работе образования, культуры и спорта летняя кампания состоялась и была организована на достаточно высоком уровне. За что мы были удостоены чести на краевом итоговом совещании поделится опытом перед всем региональным образованием. 
   	С.48 На территории района по-прежнему функционирует 10 образовательных  учреждений, реализующих программу дошкольного образования. Три дошкольных образовательных учреждения со статусом юридического лица, два филиала и 5 дошкольных учреждения являются структурными подразделениями  5 общеобразовательных школ. В них 487 воспитанников.
В августе 2020 года укомплектовано 26 групп. Количество детей, охваченных услугами дошкольного образования, насчитывает 524 человека, из них в дошкольных учреждениях -  487 детей,  в группах кратковременного пребывания -  обучается 37 детей.
 На территории Ключевского района проживает 911 детей в возрасте от 0 до 7 лет. К сожалению, данный показатель ежегодно уменьшается.  В связи с уменьшением контингента детей и отсутствием необходимого количества детей для набора в дошкольные учреждения, администрацией района было  принято решение о сокращении количества групп в дошкольных учреждениях села Ключи, поселка Целинный и села Северка. В райцентре вакантны 100 мест в трех детских садах на сегодняшний день.
С.49 Из  3576 несовершеннолетних,  проживающих в  районе,  к категории «детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей» относится 54 ребенка: 52 ребенка воспитываются в замещающих семьях. Также на учете в органе опеки и попечительства находятся 22 ребенка переданных под опеку по заявлению родителей.
В прошлом году в семьи граждан было устроено 9 детей – сирот. 
Подводя итог можно сказать, что в целях создания эффективной системы  образования, отвечающей современным требованиям и запросам общества, в районе осуществляется реализация приоритетных задач в первую очередь:  
- достижение высокого качества содержания и технологий обучения и воспитания,  
- совершенствование инфраструктуры  образования в соответствии с требованиями федеральных государственных образовательных стандартов,  
- обеспечение  доступности дошкольного  образования и  развитие кадрового потенциала отрасли.
МОЛОДЕЖНАЯ ПОЛИТИКА
Уважаемые коллеги!
С.50 Администрация района продолжает работать над реализацией муниципальной программы «Развитие молодежной политики». Так в течение года организации образования, культуры и спорта вели работы по развитию волонтерства, участвовали во всероссийской акции «Мы вместе».
Людям старшего поколения, находящимся на самоизоляции в период пандемии было доставлено 257 продуктовых наборов.
Значимыми для молодежного парламента и молодежи района останется всероссийская акция «Блокадный хлеб», районная масштабная акция «75 шагов к победе», районная акция «Свеча памяти», цикл молодежных мероприятий экологической и антитеррористической направленности:
Это экологические субботники, митинг «Памяти детей Беслана» и многие другие.
Работа с молодежью очень важна и очень нужна!!! Это будущее нашего района и поэтому мы должны ее не только продолжать, но и с каждым годом наращивать!
КУЛЬТУРА
С.51 Одним из значимых направлений гармоничного развития человека, его духовного потенциала является сельская культура.
Администрация района и депутаты РСД постоянно уделяют должное внимание  вопросам развития культуры. 2020 год был наиболее сложный для этой отрасли. Ковидные запреты практически полностью остановили сферу на весь год. Закрытые клубы, кинотеатр, учреждения дошкольного образования, кружковая работа это норма тяжелейшего эпидемиологического периода. Но понимая важность своего призвания, культура перешла в онлайн работу. 
Прошлый год в учреждениях культуры, и в молодежной сфере прошел под знаком 75-летия Победы в Великой Отечественной войне.
Планы, естественно, были  скорректированы в соответствии с ситуацией. Гораздо меньше состоялось крупных  массовых мероприятий. Но учреждения культуры участвовали во многих Всероссийских акциях  таких как «Окна Победы», «Вахта памяти», «Георгиевская ленточка», «Песни Победы» и многие др.
Педагоги, культработники, главы администраций сёл перестроили эту работу так, чтобы не навредить здоровью людей, но главное, в феврале – марте, до ограничений, мы успели побывать у всех участников и ветеранов войны, тружеников тыла и вдов погибших воинов, провели встречи с ними, вручили награды и подарки. 
С нами на встречах были школьники, работники культуры.
В ушедшем году более 1,5 млн.рублей администрацией района направлено на капитальный ремонт памятников в селах Васильчуки, Ключи, Петухи, Новый Восток.
Наверное,  многие обратили внимание, что Мемориальный парк села Ключи теперь имеет достойнейший вид, так как завершены ремонтные работы, которые проводились в течении 5 лет. 
В ушедшем году 15 октября, в день пятидесятилетия со дня подвига Надежды Курченко в Новополтаве, состоялась торжественная церемония возложения гирлянд к памятнику героини. 
К этому времени, за счет средств краевого гранта местных инициатив, был завершен капитальный ремонт скульптурной композиции.
Ограничения, связанные  с распространением новой коронавирусной инфекции, отразились на формах работы  учреждений культуры. 
К 75-летию Победы РДК подготовил прекрасный хореографический спектакль «История одной фотографии». Нам пришлось устроить два закрытых показа с соблюдением  индивидуальных мер защиты.
Более 90 мероприятий в летний период для детей культработники провели только на открытых площадках! 
Осенью проведением декады мы отметили юбилей села Ключи. Получилось без особых фанфар и массовых баталий, но во всех учреждениях образования культуры и спорта райцентра проведены свои мероприятия с участием РДК, библиотеки, музея. Наградили людей юбилейного села, внесших вклад в развитие райцентра.
Культурно - досуговая деятельность в период ограничений осуществлялась в основном, через работу 120 культурно-досуговых формирований.
РДК создал проект «Голос Победы» с серией онлайн концертов и видеофильмов, организовывал акции «Свеча Победы», «Гудок Победы», «Синий платочек» и др.
Участие в течение года в краевых конкурсах принесло культработникам более 10 побед в краевых и зональных конкурсах.
В 75 детских и юношеских клубных формированиях занимались около 770 детей, подростков и молодежи.
В домах культуры продолжают работать 7 творческих коллективов.
С.52 Детская школа искусств в ушедшем году реализовала 4 миллиона рублей – средства проекта «Культурная среда». Дети не только участвовали в  11 региональных и международных конкурсах, но и активно побеждали. 
Школа продолжает оставаться одной из лучших школ искусств края. И подтверждением этого является  – постоянный приток детей для обучения. Ежегодный  набор выполняется на 100%.
Сейчас в ней на 8 отделениях обучаются 309 детей.
С.53 Библиотеки района и районный музей вели индивидуальную  работу с посетителями, участвовали в сетевых общероссийских акциях.
Были сокращены массовые мероприятия. Выдача книг осуществлялась в индивидуальном порядке.
Населению было выдано более двух тысяч научных справок.
Детская модельная библиотека получила 100 т.рублей за победу в краевой номинации «Библиотечное дело». Фонд музея пополнился 414 предметами.
За отчетный период музей посетили более трех тысяч человек, что на 50% меньше предыдущего года.
Удалось провести 25 массовых мероприятий, восемь выставок, посвященных Году Памяти, народного творчества, юбилею села Ключи.
Сотрудники музея в летний период провели цикл встреч  с детьми «Музей под открытым небом».
В настоящее время все ограничения по проведению культурно-массовой работы сняты, поэтому у отрасли есть большой объем работы по выполнению целевых показателей программы «Культура».
Несмотря на достигнутые позитивные результаты, в отрасли остается целый ряд проблем: необходимое улучшение материально-технической базы учреждений культуры поселений, оснащение компьютерной техникой, звукоусилительной и звукозаписывающей аппаратурой, светотехническим оборудованием, видеоаппаратурой, музыкальными инструментами, сценическими костюмами, обновление библиотечных фондов и информационных ресурсов.
Сегодня остро стоит проблема квалифицированных кадров со средним и высшим профессиональным образованием практически во всех сельских ДК и клубах, в ДШИ.
Без решения кадровых проблем работа всей отрасли не может быть в полной мере успешной. 
Мы намерены вместе с вами, по прежнему продолжать работу по улучшению культурного  пространства по всему району.
СПОРТ
Уважаемые депутаты!
С.54 В рамках реализации государственной политики по созданию здоровой среды, значительное внимание уделяется физической культуре и спорту.
В районе ежегодно выполняется утвержденный администрацией района календарный план спортивно-массовых мероприятий на основании предоставленных планов подведомственных учреждений, организаций. 
По сравнению с предыдущим годом в связи с пандемией количество соревнований уменьшилось на  значительное количество. Нам не удалось провести 40 различных мероприятий. 
В течение 2020 года в районе проведено 28 спортивно-массовых мероприятий, в них приняли участие более 920 человек.
С.55 Мы традиционно принимаем участие в главном зимнем событии края  - зимней Олимпиаде сельских спортсменов Алтайского края. Спортсмены Ключевского района заняли 2 общекомандное место среди районов 2 группы  в зимней Олимпиаде сельских спортсменов Алтая в с.Алтайское  в ставе из 28 спортсменов. Кстати сказать, в феврале 2021 года наш район должен был принимать следующие зимние Олимпийские игры Алтая, но по понятным причинам была перенесена на следующий год. И мы уже начали подготовку к этому важному для всех нас событию, которое проведем я уверен на высоком уровне!!!
В летний период проведен краевой турнир по футболу среди ветеранов, посвященный памяти Ивана Затолоко и Александра Мараховского.
Три команды ХКУ «Дорожник»,  ХК «Ключи»,  ХК «Новополтава» по хоккею с шайбой, приняли участие в Первенстве Алтайского края. 
В отчетном году в зимний период работали: хоккейный корт в МБУ ДО ДЮСШ «Юность»; лыжная база «Снежинка» с. Васильчуки; «Маёвка» с. Ключи.
Администрация района практически полностью финансово обеспечила  все выездные соревнования культивируемых у нас в районе видах спорта.
На территории района проведены различные краевые соревнования:  по шахматам, зональные отборочные соревнования по хоккею с шайбой зимней Олимпиады сельских спортсменов Алтая, по лыжным гонкам, в семейном спорте и охотничьему биатлону.
Сборная команда «Юность» с. Ключи участвовала в Первенстве Алтайского края по футболу 2 лига Дивизион Запад где из 5 команд-участниц заняла 1 место. 
В финале Первенства Алтайского края 7-8 ноября 2020 года в г. Барнауле стала бронзовым призером.
По итогам прошлого года район занял III место в краевом рейтинге по внедрению Всероссийского комплекса ГТО.
С.56 В районе разработана и утверждена программа развития физической культуры и спорта на период до 2025 года. В рамках ее реализации район занимается модернизацией материально-техничекой базы спорта.
Так в 2020 году в рамках участия в краевой инвестиционной программы «Пристройка к зданию КСШ № 1» на территории школы, где обучаются более 500 детей, построен новый школьный стадион  с беговыми дорожками и игровыми площадками, стоимостью 22,4 млн.рублей.
 За счет грантов в рамках ФЦП «Комплексное развитие сельских территорий» создана спортивная площадка в с. Новополтава проектной стоимостью более 2 млн. рублей, обустроена спортивная площадка в с. Ключи проектной стоимостью 1,5 млн. рублей.
За счет субсидии Министерства финансов на реализации проектов поддержки местных инициатив также в районе была обустроена спортивная площадка в с. Новополтава стоимостью 1 млн. рублей.
В рамках федерального проекта «Спорт-норма жизни» в июне в селе Ключи была смонтирована и установлена малая спортивная площадка для комплекса ВФСК «ГТО»  для подготовки к сдачи нормативов комплекса ГТО различных возрастных групп. Её стоимость практически 3 млн.рублей. 
С.57 В ДЮСШ «Юность» культивируется 6 видов спорта: лёгкая атлетика, борьба самбо, хоккей с шайбой, футбол, лыжные гонки, шахматы с общим числом обучающихся  268 человек. За счет средств гранта в финале года решена проблема кровли и теплового режима в дюсш. Замена оконных блоков, утепление фасада позволили установить необходимую температуру в помещениях. На очереди еще и сам спортивный зал. 
На базе отделения «Шахматы» организована и работает группа из воспитанников детских садов райцентра с. Ключи. 
В прошлом году здесь по согласованию с краевой федерацией по шахматам открыт краевой шахматный клуб, получено оснащение на 115 тыс.рублей.
В ДЮСШ «Юность» в 2020 году работает 9 тренеров-преподавателей, из которых 5 человек являются штатными работниками, 3 -  совместители.  
Постоянную спортивную работу с детьми ведут - Ключевской лицей профессионального образования, детские сады и школы.
520 учащихся принимали участие в районной спартакиаде школьников.
Общее количество  инвалидов в  районе составляет 1043 человека, из них детей до 17 лет - 83 человека, поэтому отдел по физической культуре и спорту  тесно взаимодействует с Ключевским районным обществом инвалидов.
В течение года совместно проводятся спортивные мероприятия по таким видам спорта как: дартс, стрельба, шахматы, шашки и др. 
Повторюсь, что в текущем году нам предстоит продолжить работу по  подготовке краевой зимней Олимпиады сельских спортсменов Алтая.
С.58 Ряд мероприятий по подготовке материально-технической базы спортивных соревнований такого уровня уже  выполнены в прошлом году, в том числе и лицензирование стадиона, но еще больше необходимо сделать.
В этом году нам предстоит провести капитальный ремонт центрального стадиона «Юность» села Ключи, которого мы ждали 43 года. На эти цели нам Правительство края выделяет 25 млн. рублей. 
Колоссальную поддержку и содействие в получении этой субсидии нам оказал депутат Государственной Думы Кувшинова Наталья Сергеевна, за что мы ей искренне благодарны!!!
СОЦИАЛЬНАЯ ЗАЩИТА
 Уважаемые коллеги!
С.59 Одним из важных приоритетов работы государственной и муниципальной власти является обеспечение социальной стабильности, повышение качества и доступности социального  обслуживания населения.
За прошлый год управлением социальной защиты по Ключевскому району проведены выплаты по 40 видам социальных выплат населению в сумме 194,5 млн.рублей, что на 69 млн. рублей больше объема выплат предыдущего года, в том числе 130 млн.рублей оставили выплаты семьям, имеющим детей.
Субсидиями на ЖКУ воспользовались 539 семей на сумму 12,4 млн.рублей.
Меры социальной поддержки на коммунальные услуги на сумму 36,5 млн. рублей получили 3775 человек.
С.60 Более 985 млн.рублей за 2020 год государство выплатило 5476 пенсионеров  в виде пенсий. Средний размер пенсии составляет 14,2 тыс.рублей, для работающих пенсионеров эта цифра равна 11,1 тыс.рублей.
ЗДРАВООХРАНЕНИЕ
С.61 Целевой  результат политики в сфере здравоохранения – рост продолжительности жизни.
Основа социально-экономического развития района - совершенствование здравоохранения, укрепление здоровья населения, создание условий для здорового образа жизни.
Здравоохранение района в настоящее время представлено - районной поликлиникой и стационаром, стоматологической поликлиникой, женской и детской консультацией, 2 врачебными амбулаториями, 12 ФАПами.  
На переднем плане борьбы с коронавирусом в нашем районе  оказались медицинские работники. Жители района  искренне благодарны бригадам скорой медицинской помощи, врачам, медицинским сестрам и  обслуживающему персоналу.
Первичную помощь больным, зараженным опасной инфекцией, оказывали именно наши медицинские работники. Они контактировали с больными, еще не зная, с какой болезнью имеют дело. Конечно же, все они рисковали своим здоровьем. Многие из них сами перенесли Covid.
Честь и хвала, людям в белых халатах!
С.62 В связи с ограничениями плановой лечебной деятельности в отчетный период в районной поликлинике и ФАПах на приеме побывали 76,4 тыс. против  110,0 тыс. человек в прошлом году.
В отчетный период  в ЦРБ  прибыли молодой хирург, которая обучалась в медицинском университете по целевому направлению от района и детский врач, но  проблема больницы укомплектованности медперсоналом остается острой. В районе на 50 ставок работает 23 врача.
За год одним врачом в среднем принято в поликлинике 4,0 тыс. больных, при целевом показателе 4,7 тыс.человек. В среднем каждый из жителей района 4,6 раза за год побывал на приеме у врача, на профилактических осмотрах побывало  более 4,5  тыс. человек. За прошлый год более 2,1 тыс. жителей района получили медицинскую помощь в условиях стационара. 
Продолжена реализация мероприятий, направленных на охрану здоровья матери и ребенка. Даже в условиях ограничений было организовано проведение дистанционного консультирования пациентов ведущими специалистами краевых клиник. 
С.63 В прошлом году шести будущим мамам выделено за счет средств районного бюджета финансовая поддержка для выезда в краевой перинатальный центр «Дар» для медицинского обследования.
Реализуется план мероприятий по профилактике и снижению смертности от сердечно - сосудистых заболеваний, но показатель смертности по данному заболеванию в районе остается высоким и превышает среднекраевое значение, на первом месте смертность от сердечно - сосудистых заболеваний 61 человек, на втором – онкология 39 человек.
В отчетный период родился 121 ребенок, умерло 270 человек ( на 40 больше), в т.ч. 45 человек в трудоспособном возрасте.
Несмотря на выполнение, коллективом райбольницы многих объемных  показателей по лечебной деятельности вызывает большую озабоченность:
Сложный выход из затянувшегося кризиса управления учреждением, когда годами работали руководители, исполняющие обязанности.
Непростой морально-психологический климат в коллективе,
разжигание проблем изнутри и извне с участием политических партий.
Острейшая проблема дефицита кадров, которую не решить одним годом.
Мы очень тесно взаимодействовали с Министерством здравоохранения Алтайского края по подбору кандидатуры главного врача и считаем, что решение было принято верное!!!
В связи  с грамотными управленческими решениями администрации ЦРБ в конце прошлого года, за короткий срок лечебное учреждение  получило дополнительное финансирование в сумме 6,2 млн. рублей, что позволило закончить капитальный ремонт Новополтавской врачебной  амбулатории провести обновление кровли инфекционного отделения и поликлиники, приобрести новую мебель для детской поликлиники, оборудование для прачечной, провести энергосберегающие мероприятия в зданиях и многое другое. Но на сегодняшний день средства обязательного медицинского страхования, поступающие в ЦРБ, как основной источник доходов больницы, не покрывают текущих расходов учреждения.
Наблюдается ежегодное снижение финансирования средств ОМС за трехлетний период. Если сумма средств в 2018 году составляла 124 млн. рублей, то в 2020 она была чуть больше 100 млн.рублей.
С.64 Столь резкое снижение доходной части бюджета КГБУЗ «Ключевская ЦРБ им. Антоновича И.И.» усугубляет и без того сложное финансовое состояние учреждения. К тому же, в структуре расходов 85-90% занимают средства на оплату труда работников. Сегодня средняя заработная плата по врачебному составу более 58 тыс.рублей.
Все остальные обязательства (страховые выплаты, коммунальные платежи, расходы по содержанию имущества, приобретение медикаментов, продуктов питания, ГСМ) обращаются в текущую задолженность и впоследствии перерастают в просроченную кредиторскую, исполнительные листы которой, останавливают платежеспособность больницы. 
В настоящее время администрацией ЦРБ  поэтапно проводится оптимизация организационной структуры учреждения, точечно ведутся мероприятия по сокращению численности штатов из числа немедицинских работников. 
Экономия фонда оплаты труда после проведенных мероприятий составит около 3-х млн.рублей в год
Для повышения эффективности потребления энергетических ресурсов в больнице и снижение финансовой нагрузки на бюджет учреждения за счет сокращения платежей за потребление тепло- и электроэнергии, в 2021 году планирует провести мероприятия, связанные с модернизацией и сервисным обслуживанием систем отопления, электроснабжения, а также мероприятия по усилению теплозащитных свойств ограждающих конструкций (мероприятия замены окон, замены дверей).
С.65 В этом году рамках программы Модернизации первичного звена планируется, поступление нового флюорографа и рентген аппарата на 2 рабочих места.
Будет проведен капитальный ремонт рентген и флюора - кабинетов с целью размещения данного оборудования на сумму более 2,5 млн.рублей.
Уже проведен отвод земельного участка под строительство фельдшерско –акушерского пункта в  с.Северка в 2021 году.
В рамках программы обеспечения пожарной безопасности будет проведена замена горючих элементов на путях эвакуации в здании стационара хирургического корпуса на сумму 2,3 млн.рублей.
В рамках программы энергосбережения, замена оконных блоков во всех зданиях ЦРБ, замена входных дверей на теплоемкие, замена радиаторов отопления в здании стационаров на сумму 2,7 млн.рублей.
С целью приведения санитарным и температурным нормам, предстоит утепление фасада здания инфекционного отделения, на общую сумму 1,3 млн. рублей.
Одна из политических партий уже начала муссировать эту тему в преддверии выборов, но озабоченность состоянием здания инфекционного отделения ЦРБ обсуждалась в Министерстве здравоохранения еще в ноябре прошлого года, а сейчас уже перешла в плоскость практического решения вопроса.
Для улучшения условий труда, а также перехода на энергоемкое производство, закуплено прачечное оборудование на сумму 780 тыс.рублей в I полугодии текущего года осуществится ремонт площадей прачечной на сумму 700 тыс.рублей под размещение данного оборудования.
В рамках антитеррористической безопасности и повышении дисциплины труда начат монтаж видео наблюдения на 27 видео точек на сумму 325 тыс. рублей.
В рамках повышения доступности медицинской помощи и развития здравоохранения района планируется открытие «Паллиативного отделения» межрайонного типа на 15 коек с возможностью развертывания до 20 коек.
Улучшение ситуации в районной больнице имени И.И.Антоновича – стратегически важное для нас всех дело. Оно требует оказания нами всеми всяческой помощи и поддержки, чтобы улучшить медицинское обслуживание населения района и укрепить статус лечебного учреждения.
Уважаемые депутаты и приглашенные!
	Если обернуться, могла ли наша больница еще полгода назад говорить об этих пусть, о первых положительных результатах? О постепенной стабилизации климата коллектива, о плановой и понятной руководству больницы экономике учреждения, о модернизации материально-технической базы, а плановой понятной кадровой политике, о как говорится тесном «фулл-контакт» взаимодействии с краем, районом, бизнес сообществом, о перспективах, в конце концов. Нет, еще раз нет! И это точно не заслуга наших представителей политических партий района, их бесконечных митингах и пикетов, писем Президенту и Губернатору, будирования населения страшными сказками о закрытии больницы. Это наиболее легко и просто! Особенно если преследуешь личные политические цели в предвыборный период!!! А нам нужна реальная помощь!!! Только тесный контакт администрации района, министерства здравоохранения края, депутатов краевого и районного уровня и правильное кадровое решение дали шанс больнице им.ИИ.Антоновича.
ПРАВОПОРЯДОК
С.66 Оценивая уровень жизни населения, комфортность его проживания нельзя не сказать о таких показателях как состояние профилактики правонарушений и уровень преступности.
Администрация района постоянно взаимодействует с отделом полиции по выполнению программ правовой направленности, предупреждению правонарушений и охране порядка. 
Около 800 тысяч рублей бюджетных средств за год направлено на выполнение программ правоохранительной направленности: это развитие подсистем видеонаблюдения, обслуживание системы  ГЛОНАС, на обустройство светофоров и наружного освещения. 
Проведено категорирование объектов по антитеррористической защищенности социальной сферы, только на образовательные организации необходимо изыскать 1,6 млн.рублей для установки видеонаблюдения.
С.67 Решить этот вопрос при дефиците бюджетных средств проблематично, но контролирующие органы подвигают нас к этому.
По итогам 2020 года общий массив зарегистрированных преступлений по сравнению с прошлым годом увеличился на 7,5% (с 214 до 230 фактов). 
Рост произошел за счет преступлений, предварительное следствие по которым обязательно с 99 до 122 (+23,2%). 
Количество тяжких и особо тяжких преступлений за отчетный период в отделении полиции возросло с 38 до 50 фактов (+31,6%), их удельный вес от общего числа зарегистрированных преступлений составил 21,7 %.
На территории района наблюдается рост с 7 до 47  мошеннических действий  то есть на 571%.
        С.68 За прошлый год выявлено 136 (2019г. – 176) лиц, совершивших преступления, из них привлечено к уголовной ответственности 90, что ниже уровня прошлого года на 21 лицо. Сложное социальное положение лиц, не имеющих постоянного источника дохода, способствует их криминальной активности, удельный вес данной категории лиц составил 66,2% (2019г. – 66,5%).
За 2020 год сотрудниками ОП по Ключевскому району выявлено 11 преступлений по  линии незаконного оборота наркотиков.
В течение года органами системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних проведено  16 заседаний комиссии по делам несовершеннолетних, рассмотрено 25 общепрофилактических вопросов, 156 дела об административных правонарушениях, из них 144 дела в отношении родителей за невыполнение своих родительских обязанностей. Но общее неблагополучие в семьях, состоящих на учете - одна их весомых причин детской преступности, которая  осталась на уровне  - 15 преступлений.
	Уважаемые депутаты!
Работу отдела полиции за прошлый год, мы с вами анализировали на межведомственной комиссии по правопорядку. Предстоит лишь продолжить более активную совместную  работу по укреплению правопорядка в районе.
Оценивая ситуацию в районе, можно сделать вывод, что причинами преступлений и правонарушений остаются социально-экономические и демографические факторы, над их улучшением предстоит работать.
Безопасность проживания в районе - это наша общая задача, жители района должны быть спокойны за свою жизнь и здоровье.
Уважаемые депутаты и приглашенные!
С.69 Администрация Ключевского района в своей  деятельности  руководствуется  Конституцией и Федеральными законами Российской Федерации, нормативно-правовыми  актами Алтайского края и Уставом  муниципального образования Ключевский район. Работа организована в соответствии с годовым перспективным планом работы администрации района, утвержденным главой района. 
В соответствии с исполнительно-распорядительными функциями   в 2020 году в Администрацию района поступило 5348 входящих документов из различных ведомств, отправлено ответов на запросы, информаций, отчетов – 2547. Подготовлено 706 постановлений и распоряжений  Администрации района. Рассмотрено 873 обращения граждан и юридических лиц.
В целях регулярного и конструктивного взаимодействия граждан с органами местного самоуправления муниципального образования, повышения роли общественности в процессе выработки проектов решений органов местного самоуправления, общественной оценки деятельности органов местного самоуправления и муниципальных учреждений в целях защиты прав и свобод человека и гражданина, прав и законных интересов общественных объединений и иных негосударственных некоммерческих организаций администрацией района   проводятся заседания Совета администрации, совещания с главами администраций сельсоветов, по отраслевым направлениям. 
Деятельность администрации района как органа местного самоуправления строилась на принципах открытости, доступности в качественном предоставлении муниципальных услуг, так в 2020 году на официальном сайте и пяти паблик платформах администрацией района размещено 4483 информационных материалов, в 2019 году 928. Отработано 97 обращений (соц.сети, инцидент), в соц.сети ОК-45, Инст. -14, Инцидент-35.
В 2020 году добавились 3 Федеральные программы ЦУР (ПОС, Инцидент, Госпаблики) в которых мы принимаем самое активное участие. По итогам работы за 3 месяца 2021 года в программе Госпаблики мы заняли 1 место в Алтайском крае по публикациям, по оформлению текстов, по  наполняемости. 
В течение года дважды проводился мониторинг качества предоставления муниципальных услуг на территории района с помощью онлайн-анкетирования. Удовлетворенность населения составляет 93%.
С.70 Наградной комиссией Администрации района было рассмотрено 358 наградных материала, по результатам которой 187 человек награждены районными грамотами и благодарственными письмами. 
Уважаемые коллеги!
С.71 В 2020 году на территории муниципального образования Ключевский район состоялись 3 избирательные кампании: общероссийское голосование по вопросу одобрения поправок в Конституцию Российской Федерации, дополнительные выборы депутатов Ключевского районного Собрания депутатов по многомандатному избирательному округу № 5, выборы депутатов Зеленополянского сельского Собрания депутатов и назначение главы администрации Зеленополянского сельсовета. 
По итогам проведения голосования по вопросу одобрения поправок в Конституцию Российской Федерации, явка избирателей составила-10652 человека (80,91%). На вопрос «Одобряете ли Вы изменения в Конституцию Российской Федерации»? за -8730 человек (81,96%), против-1775 человек (16,66%). Анализируя итоги голосования, можно отметить, что наиболее высокий показатель явки характерен для населенных пунктов, в которых реализуются какие-либо проекты и гранты.
В 2018 и в 2019 году в связи с кадровыми назначениями два депутата сложили свои полномочия. 13 сентября 2020 года состоялись дополнительные выборы депутатов в Ключевское районное Собрание депутатов седьмого созыва по четырехмандатному избирательному округу № 5. По результатам голосования наибольшую поддержку избирателей получили Чеканов Владимир Алексеевич, выдвинутый Всероссийской политической партией «Единая Россия» и Кожемякин Сергей Алексеевич, выдвинутый местным отделением КПРФ. В настоящее время в состав депутатского корпуса входят 17 депутатов. Явка составила 14,53%.
В сентябре 2020 года состоялись выборы депутатов Зеленополянского сельского Собрания депутатов, по результатам голосования избраны 7 депутатов: прошли 3 депутата, выдвинутые Всероссийской политической партией «Единая Россия», 4 - путем самовыдвижения. Явка избирателей составиа 41,20%.  По контракту  главой администрации Зеленополянского сельсовета назначена    Корнева Людмила Максимовна. 
Избирательные кампании прошли четко и без срывов.
Мы благодарны всем жителям района за явку и сделанный выбор,  вам, уважаемые депутаты и руководителям организаций, учреждений и хозяйств - за проведенную работу в коллективах, а также  избирательным  комиссиям - за организованность и профессионализм.
 
Уважаемые депутаты, гости и приглашенные!

 С.72 В заключение хочется  отметить, что 2020 был годом не простым, напряженным. В нем нашли свое место множество проектов, программ, идей, новых подходов к решению старых проблем. Но предстоит сделать еще многое по решению накопившихся проблем. 
Позвольте мне выразить слова благодарности Вам, депутатам Ключевского районного Собрания депутатов, за понимание, поддержку и слаженную работу, бизнес – сообществу района, сотрудникам Администрации района, главам Администраций поселений, руководителям предприятий, учреждений, общественным организациям. Особую благодарность хочется выразить Губернатору Алтайского края, Председателю Правительства В.П.Томенко, Правительству Алтайского края, нашим депутатам Государственной Думы Федерального Собрания, окружным депутатам Алтайского краевого законодательного Собрания, за то, что поддерживают нас в наших начинаниях, слышат наши проблемы и помогают их решать.
Очередной раз перед нами стоят очень сложные задачи. От нас всех (представителей исполнительной и представительной власти, бизнеса, общественности, каждого отдельного человека) требуется огромная самоотдача, высокая ответственность и искреннее желание менять жизнь к лучшему.
Поставленные задачи перед Администрацией района на текущий год безусловные к исполнению. Мы не должны допускать, чтобы реальная работа подменялась досужими рассуждениями о трудностях и кризисе. Каждый из нас на своем рабочем месте должен стать не только частью проблемы, а частью ее решения.
[bookmark: _GoBack]Уважаемые депутаты!
Благодарю Вас за совместную работу, которая является залогом наших дальнейших успехов и достижения результатов в социально-экономическом развитии района и повышении благосостояния его жителей. Только совместная реализация предусмотренных на текущий год первоочередных мероприятий позволит обеспечить стабильные условия для дальнейшего устойчивого развития Ключевского района.
Спасибо за внимание!
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